
COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI
Provincia di Agrigento

ORIGINALE

Registro Generale n.

DETERMINAZIONE SEGRETARIO COMUNALE

N. 272  DEL 16-12-2015

Ufficio: UFF.PERSONALE

Oggetto: Costituzione fondo risorse decentrate anno 2015.

L'anno  duemilaquindici addì  sedici del mese di dicembre, VASILE SALVATORE

Visto il preliminare n. 216 del 04-09-2015 che si allega per farne parte integrante e sostanziale

DETERMINA

di approvare il preliminare di cui sopra che viene integralmente trascritto

 PREMESSO che con determina del Segretario comunale n.  355 del 17-12-2014  è stato
costituito per l'anno 2014 il fondo delle risorse decentrate di cui all'art.15 CCNL
01-04-1999 e ss.mm.ii.;
CHE in sede  di costituzione del fondo anno 2014,  di cui all'atto S.C. n. 355/2014,
predetto, sono state seguite le indicazioni della circolare n.12/2011 della RGS  in ordine
alla riduzione delle risorse conseguente  all'obbligo di rispettare il limite del fondo anno
2010 e alla decurtazione relativa alla cessazione del personale, di cui all'art.9-comma 2
bis - del D.L. n.78/2010 come convertito in legge n.122/2010;
VISTO il comma 456 dell'art.1 della legge n.147/2013( legge di stabilità 2014) che ha
previsto che nell'art.9 -comma 2 bis - del D.L. n.78/2010, le parole " e sino al 31
dicembre 2013 " vengano sostituite dalle seguenti " " e sino al 31 dicembre 2014 " e ha
inoltre introdotto nella parte finale del testo dell'art. 9 -comma 2 bis - il seguente periodo
" a decorrere dal 1 gennaio 2015 le risorse destinate annualmente al trattamento
economico accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto
del precedente periodo";



CHE pertanto sono stati resi strutturali a decorrere dall'anno 2015 i conseguenti risparmi
di spesa e ne deriva che dal 01-01-2015
- non opera più il limite soglia sulle risorse costituenti i fondi;
- non dovrà procedersi alla decurtazione dell'ammontare delle risorse per il trattamento
accessorio in relazione all'eventuale riduzione del personale in servizio;
- le risorse destinate annualmente al trattamento accessorio  del personale devono essere
decurtate di un importo pari alle riduzioni operate nell'anno 2014, per effetto del primo
periodo dell'articolo 9 -comma 2 bis - ( applicazione del limite relativo all'anno 2010 e
riduzione in misura proporzionale alla diminuzione del personale in servizio con
riferimento alla diminuzione riscontrata nell'anno 2014 rispetto al 2010 );
CHE con circolare n.20 prot. 39875 del 08-05-2015, pubblicata dal MEF - RGS il
28-07-2015,  sono state diramate le indicazioni operative al fine di determinare
correttamente l'importo del taglio da operare per effetto  dell'art. 9- comma 2 bis -;
CHE in sede di costituzione del fondo anno 2014 di cui alla determina del Segretario
comunale n.355/2014, citata,  le predette riduzioni ( quadriennio 2011-2014 ) sono state
operate   come segue
- in ragione di euro  17.219,95  sulla parte stabile;
- in ragione di euro  17.123,89  sulla parte variabile;
RITENUTO di operare sul fondo anno 2015  le riduzioni operate sulla parte stabile  del
fondo 2014  per effetto del primo periodo dell'articolo 9 -comma 2 bis - ( applicazione
del limite relativo all'anno 2010 e riduzione in misura proporzionale alla diminuzione
del personale in servizio con riferimento alla diminuzione riscontrata nell'anno 2014
rispetto al 2010 );
RITENUTO di non inserire nella parte stabile del fondo - e, ciò, in attesa di ulteriori
chiarimenti - l'importo annuo della RIA e degli assegni ad personam in godimento da
parte del personale comunque cessato nell'anno precedente
CHE in data 11-12-2015  il Dirigente dell'area finanziaria  ha comunicato l'importo delle
risorse ex lett.k) -comma 1 - dell'art.15 CCNL 01-04-99 e ss.mm.ii., in ragione di euro
....62.600,00.......;
RITENUTO  di operare sulla parte variabile del fondo 2015  - pur nel silenzio  della
RGS in sede di circolare n.20/2015 - la stessa decurtazione operata sulla parte variabile
del fondo 2014, in ciò applicando un criterio di analogia;
CHE per quanto sopra la decurtazione  permanente da applicare  in sede di costituzione
del fondo risorse decentrate a decorrere dal 01-01-2015, giusta determina del Segretario
comunale n.  355/2014, citato, è   pari a
-  euro 17.219,95  per la parte stabile;
-  euro  17.123,89  per la parte variabile;
VISTI i prospetti allegati 1 e 2  e i prospetti A, B e C facenti parte integrante del
presente atto;



VISTA la nota in data ..16-12-2015... in cui il Revisore unico del Comune  ha certificato
l'ammontare della decurtazione permanente prevista dall'art.1 -comma 456 - della legge
n.147/2013;
VISTA la legge n. 142/90, come recepita con L.R. n.48/91;
VISTE le LL.RR. nn. 44/91, 7/92, 26/93, 23/97, 23/98, 30/2000;

D E T E R M I N A
Costituire per l'anno 2015 il fondo delle risorse decentrate di cui all'art.31 del CCNL
22-01-2004 nell'importo complessivo di euro 77.460,62, di cui euro 71.332,85.......di
risorse stabili al netto della decurtazione permanente pari ad euro 17.219,95, ed euro
6.127,77 di risorse variabili.

Costituire per l'anno 2015 il fondo di risorse variabili ex lett.k) ) -comma 1 - dell'art.15
CCNL 01-04-99 e ss.mm.ii.,  nell'importo di  euro ...45.476,14..., al netto della
decurtazione permanente pari a euro  17.123,87, e, ciò, in applicazione delle disposizioni
, di cui alla  circolare della RGS n. 20 /2015, in premessa, giusta allegato "1" facente
parte integrante del presente atto.

Approvare il prospetto di raffronto sub allegato "2" facente parte integrante e sostanziale
del presente atto.

Approvare gli allegati " 1" e " 2 " sopra indicati   e  gli allegati "A","B" e "C" in
premessa.

Imputare la spesa derivante dal presente atto ai seguenti capitoli del bilancio 2015 :
a)Risorse stabili  ( euro 71.332,85) e variabili al netto delle risorse ex lett.k) ) -comma 1
- dell'art.15 CCNL 01-04-99 e ss.mm.ii.,  ( euro 6.127,77) per complessivi euro
77.460,62, già sottoposti a riduzione:
"in quanto ad euro 77.460,62 ( fondo art.15 CCNL 01-04-99 e s.m.i.) per competenze
al Cap. ........2164.......CI 1010201............
"in quanto ad euro 18.435,63  per oneri INPDAP 23,80 % al Cap.....2164/1..CI
1010201.......
"in quanto ad euro 6.584,15 per oneri IRAP 8,50 % al Cap.....2164/2....CI
1010207.............
b)Risorse ex art.16 L.R. n.41/86 per complessivi  euro ...21.357,80.., già sottoposti a
riduzione ( 29.400,00 - 8.042,20 )
"in quanto ad euro ..21.357,80...( fondo art.16 L.R. 41/86) per competenze al Cap.
........2166/1............- CI 1010201 -
"in quanto ad euro ...5.083,16....  per oneri INPDAP 23,80 % al
Cap.....2167/1...C.I.1010201......
"in quanto ad euro ...1.815,41.. per oneri IRAP 8,50 % al Cap.....2167/2......CI
1010207...........



Dare atto che   per  le risorse ex lett.k) del comma 1 dell'art.15 del CCNL 01-04-1999
pari a euro ..24.118,34... già sottoposti a riduzione, di cui
- euro ...10.896,84... per recupero evasione ICI ( 15.000,00 - 4.103,16)
- euro ....871,75.. per incentivo messo notificatore ( 1.200,00 - 328,25)
- euro ......./....... per  fondo art.13 L.R. 17/90,
- euro ...12.349,75...  per risorse trasferite dalla Regione siciliana per prestazioni
accessorie del personale contrattista ( 17.000,00 - 4.650,25 ),
resta ferma la previsione in bilancio di previsione 2015 della parte in entrata e in uscita
per l'importo corrispondente ai fini delle operazioni di regolarizzazione contabile

UFFICIO DI RAGIONERIA

VISTO di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi dell'art.55-comma
5- della legge n.142/90,recepito con L.R. n.48/91.

San Giovanni Gemini ..............................................

Il Dirigente dell'Area finanziaria

( Rag. Antonino Colletto )

Intervento Prenotazione Impegno Euro

1010201 CAP
2164

Imp. 77.460,62

1010201 CAP
2164/1

Imp. 18.435,63

1010207 CAP
2164/2

Imp. 6.584,15



1010201 CAP
2166/1

Imp. 29.400,00 - 8.042,20= 21.357,80

1010201 CAP
2167/1

Imp. 5.083,16

1010201 CAP
2167/2

Imp. 1.815,41

Imp. Euro ..15.000,00 - 4.103,16 =
10.896,84

lett.k) -recupero evasione ICI

N.B.

Imp. Euro ..1.200,00 - 328,25=871,75

lett.k) -incentivo messo
notificatore

N.B.

Imp. Euro ... /.....
lett.k) fondo ex art.13 L.R.
n.17/90
N.B.

1010201 CAP
2166

Euro 17.000,00 - 4.650,25 =
12.349,75

lett.k)  -risorse regionali per
accessorio personale contrattista
-

N.B.

N.B. Per le risorse ex lett.k) del comma 1 dell'art.15 del CCNL 01-04-1999 pari a
euro...45.476,14.......... (già sottoposti a riduzione, 62.600,00 -17.123,87 ) e relativi contributi, resta
ferma la previsione in bilancio di previsione 2015 della parte in entrata e in uscita per l'importo
corrispondente ai fini delle operazioni di regolarizzazione contabile.

Il Segretario comunale .................................
fondo 2014



COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI
( Prov. di Agrigento )

Allegato 1) alla Determina del Segretario Comunale n 272 del 16/12/2015

Oggetto : Costituzione fondo anno 2015 -  Risorse per le politiche di sviluppo delle
risorse umane  e della produttività ex art.15 del CCNL del 01-04-1999 - Disciplina  delle
risorse decentrate di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL del 22-01-2004 -.

PARTE PRIMA - P A R T E   S T A B I L E -

a)   PARTE STABILE -Voci del fondo  2003 , di cui alla Determina del S.C. - D.G. n.
234/2003  -.
 1)    Art.15 -comma 1 -lett.a  (fondi di cui all'art.31-comma 2- lettere b,c,d,e, del CCNL
06-07-1995 e successive modificazioni ed integrazioni, previsti per l'anno 1998 e



costituiti in base alla predetta disciplina contrattuale , escluse le somme per il lavoro
straordinario
( L. 230.000.000 meno L. 58.000.000 ,di cui alla Determina Sindaco n. 111/98 e  al
verbale di contrattazione decentrata recepito con atto G.M. n. 209/98 ).

Euro 88.830,59
 2)    Art.15 -comma 1- lett. b ( eventuali risorse aggiuntive destinate nel 1998 al
trattamento accessorio ex art.32 CCNL del 06-07-1995                   ===========
3)    Art.15 -comma 1 - lettere c) f) ( eventuali risparmi di gestione destinati al
trattamento accessorio anno 1998
Risparmi derivanti dall'applicazione dell'art.2 -comma 3-   D.Lgs. n. 29/93 )
4)    Art.15 -comma 1 -lett.g (Insieme delle risorse destinate per l'anno 1998 al
pagamento del livello economico differenziato al personale in servizio, nella misura
corrispondente alle percentuali previste dal CCNL del 16/7/1996)Euro 16.218,81

5)    Art.15 -comma 1- lett.h (Risorse destinate alla corresponsione dell'indennità di
L.1.500.000 di cui all'art.37 - comma 4 - del CCNL del 06-07-1995 ai dipendenti dell'ex
VIII q.f. )                                                                                         Euro    774,69
 6)    Art.15 -comma 1 -lett.i - (quota derivante da riduzione di posti di organico  di
qualifica dirigenziale )                                                                                ===========
7)    Art.15 -comma 1 -lett. J - (Risorse pari allo 0,52 % del monte salari 1997 )Euro

10.425,59

8) Art.15 -comma 1- lett. l- ( somme connesse al trattamento accessorio del personale
trasferito a seguito di processi di decentramento )=============
9) Art.4 -comma 1 - CCNL del 05-10-2001 (  incremento  pari al 1,1% del monte salari

dell'anno 1999 , esclusa la   quota relativa ai dirigentiEuro 17.192,07
 sub totale     euro 133.441,75
10) Art.4 -comma 2-  CCNL 05-10-2001  (Importo annuo della retribuzione individuale
di anzianità e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque
cessato dal servizio a far data dal 1° gennaio 2000  al 2003 )  vedi prospetto allegato
"…A1…..".

Euro 10.055,76…
 a) Sub totale risorse stabili 2003 ………………..    …Euro 143.497,51
b) PARTE STABILE  - Incrementi previsti dal CCNL del 22-01-2004 -artt.31 e 32 -

1) Incremento  pari allo 0,62 % MS anno 2001ex art.32 -comma 1-CCNL
del…22-01-2004                                                                                                  Euro

8.232,74
2) Incremento  pari allo 0,50 % MS anno 2001ex  art.32 -comma 2-

………………………………………Euro 6.639,30
Sub totale incrementi .........Euro 14.872,04
Trovo il fondo storicoEuro 158.369,55



c) PARTE STABILE - Incremento in applicazione della disciplina dell'art.15 -comma
5- del CCNL del 01-04-1999 limitatamente agli effetti derivanti dall'incremento della
d.o.
- stabilizzazione di n. 13 lavoratori LSU  dal 30-12-2003  ) Euro 143.497,51 :54 = x : 13
; x =  ( 143.497,51 x 13 ) : 54 ; x = euro34.545,70 ( n.3 lavoratori dei 18 originari sono
transitati all'ATO e n.2 lavoratori sono cessati )    .........                             euro 34.545,70
- IDEM n. 8 lavoratori a 24 h, di cui 7 ex C.A. n.331/99 dal 01-09-2008  e 1 ( Assistente

sociale da giugno 2008..)……                             euro 5.007,76
(  62.909,59:67=938,95:36x24=625,97x8)
-Assunzione Gagliano Miryam dal …giugno 2008 (36 h)………

      euro   938,95
Totale incrementi ex art-15-comma 5- CCNL 01-04-1999
.................................euro 40.492,41
 Quota parte risorse lett. a) art.31 -comma 2- già destinate al personale dell'ex ottava q.f.

, che risulti incaricato di posizione organizzativa ...     euro  1.754,55

d) PARTE STABILE : Importi di RIA ed eventuali assegni ad personam da cessazioni
avvenute negli anni 2004, 2005,2006 ,2007,2008 e il 01-01-2009  -art.4-comma

2-CCNL 05-10-2001 e dich cong.  N.18 CCNL 22-01-2004( prospetto allegato A)
euro 8.053,09

e) Incremento pari allo 0,5% del MS 2003 ai sensi dell'art.4 -comma 1-del CCNL del
9-5-2006                                 sub totale                                     Euro    208.669,60

f) Riduzione personale ATA e processi di esternalizzazione (segno meno)
   a detrarre ....euro 2.926,11 ( 2.704,56 +221,55)    ...                 -  euro 2.926,11

   Totale GENERALE del FONDO STABILE ANNO 2015 al lordo degli importi
DA DETRARRE PER ISTITUTI CONSOLIDATI

euro   205.743,49
Detrazione incidenza anno 2015 spesa classificazione tab.c) allegata al CCNL del
31-03-1999 -  ( all. B -quadro 5)                                                       - Euro   2.857,67
IDEM  anno 2015 spesa PEO anno 1999 ( all. B-quadro 1 )       - Euro   8.366,62
IDEM  anno 2015 spesa  PEO anno 2000 ( all. B - quadro 2 )- Euro  7,201,93
IDEM anno 2015 spesa PEO anno 2003  ( all. B - quadro 3 )- Euro 10.135,30
IDEM anno 2015 spesa PEO anno 2004 ( all. B -quadro 4 )- Euro  32.624,42
IDEM anno 2015 spesa PEO anno 2005 ( all. B -quadro 4 bis)- Euro  30.096,99
IDEM anno 2015 spesa indennità di comparto ( all. C )           - Euro  25.907,76

Totale incidenza detrazioni  …Euro …… 117.190,69…..
Totale del fondo stabile 2015 (205.743,49 - 117.190,69)             Euro  88.552,80

Parte prima - PARTE VARIABILE NON SOGGETTA A RIDUZIONE



1) Art.15 - comma 1 - lett. m - ( eventuali risparmi derivanti dall'applicazione della
disciplina dello straordinario, di cui all'art.14 -comma 4 -   del CCNL del 01-04-1999  -
 - riduzione del 3%  - (475,01 + 460,76 + 466,94 + 433,53 + 420,52  + 407,91+ 395,67+
383,80 + 372,29 + 361,12 +350,28 + 339,77.+ 329,58+ 319,69+310,10 +300,80 )

Euro 6.127,77
2) Economie su risorse impegnate per fondi anni precedenti (art.17 -comma 5- CCNL
01-04-1999 ) 
TOTALE  fondo variabile 2015  ex art..15 ccnl 01-04-99  e s.m.i.       euro... 6.127,77
PARTE SECONDA - RISORSE VARIABILI - ( lett.k -comma 1- dell'art.15  CCNL
01-04-99 e ss.mm.ii.)
Importo  pari all'ammontare  comunicato dal Dirigente dell'area
finanziaria il 11-12-2015                                                                             Euro
62.600,00
( al lordo della riduzione di euro 17.123,87)

QUADRO  RIASSUNTIVO
   Totale del FONDO STABILE  ANNO 2015                            EURO 205.743,49

Tot. incidenza detrazioni sul fondo stabile per istituti consolidati  ( Peo, comparto e
classificazione tabella C  -anno 2015 - )Euro   117.190,69
Totale del fondo stabile 2015 (205.743,49 - 117.190,69)             Euro  88.552,80
RIDUZIONI PERMANENTI  DA OPERARE EX circolare n.20 MEF- RGS  prot.
39875 del 08-05-2015  ( vedi All.2 del presente atto)
(giusta determina del Segretario Comunale n.355/2014 ad oggetto "Costituzione fondo
salario accessorio anno 2014" le detrazioni operate negli anni 2011-2014 ai sensi
dell'art.9 comma 2 bis del DL n.78/2010 convertito in legge 122/2010, ammontano a
euro  17.219,95 per la parte stabile e a euro17.123,87 per la parte variabile )
a detrarre  Euro … 17.219,95 dalla parte stabile
 FONDO STABILE SPENDIBILE                                                                 euro
71.332,85
FONDO VARIABILE
Sub totale risorse variabili al netto risorse ex lett.k) comma 1 art.15 come modificato

dall'art.4 comma 3 CCNL 05-10-2001                    Euro   6.127,77

 TO T A L E spendibili  al netto delle risorse ex lett.k
comma 1 art.15 come modificato dall'art.4
comma 3 CCNL 05-10-2001
Stabili  71.332,85 + variabili euro  6.127,77   .........                              Euro 77.460,62
                      Oneri INPDAP 23,80% Euro     18.435,63
                         Oneri IRAP  8,50% Euro        6.584,15
              TOTALE COMPLESSIVO  Euro   102.480,40



 Fondo variabile -risorse lett.k) comma 1 art.15 CCNL 01-04-1999 per l'importo di euro
.....62.600,00......., da sottoporre alla  riduzione permanente pari a euro 17.123,87 (
-27,35442%)
Art.15 -comma 1- lett. k , come modificato dall'art.4 -comma 3- del CCNL del
05-10-2001 - Risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano all'incentivazione
del personale  ( comunicazione del Dirigente Area finanziaria in data 11-12-2015...)
N.O.DISPOSIZIONEIMPORTO DESTINATO AD INCENTIVO
1) Recupero evasione ICI (art.3-comma 57 - legge 662/96 )...euro 10.896,84
            (15.000,00 - 4.103,16)
 2)Art.54 CCNL 14-09-2000 e art.45 del vigente CCDI ( possibilità di attribuire in
concertazione una quota parte ( 80 % ) del rimborso spese per ogni notificazione di atti
dell'amministrazione finanziaria  al fondo ex art.15 per essere finalizzata all'erogazione
di incentivi a favore dei messi notificatori stessi                           ….euro  ...
871,75
 ( 1.200,00 - 328,25 )
3) Altre tipologie di incentivi collegabili alle disposizioni di cui all'art.15-comma 1 -
lett.k) CCNL 01-04-1999 e all'art.4-comma 3-CCNL 05-10-2001. Euro...............
4)Compensi corrisposti per attività di rilevazione statistica dell'ISTATEuro........
5)Incentivo sulle progettazioni UTC ai sensi legge n.109/94 e ss.mm.ii.recepita con L.R.
n.7/2002;                                                                     ...Euro ......................
6)Fondo di cui all'art.13 L.R. n. 17/90 …Euro 12.961,00Euro  ....................
7)Somme per turnazione personale contrattista prelevate dalle risorse erogate da
Regione Sicilia ai sensi circolari nn. 14/A.L. del 06-11-2009 e 04/A.L. del 28-06-2010 (
premialità)                                                                     ........Euro  ....................
8)Trasferimento risorse da parte del Ministero dell'Interno per applicazione da parte dei
Comuni del D.Lgs. 06-02-2007 n.30 ( legge finanziaria n.244/2007 e direttiva
2004/38/CE anni 2008 e 2009 - circolazione e soggiorno dei cittadini dell'unione
europea e loro familiari nel territorio degli stati membri )                    Euro
.....................
9)Risorse destinate ad incentivare il personale -attività legate alla legge n. 328/2000
Euro   ......................
10)Art.59 -comma 1- lett.d) D.Lgs. 446/97 - Incentivazione per attività di recupero
evasione ICI e TARSU
                                                                                                              ….Euro .................
10 bis) Somme trasferite dalla regione per accessorio personale precario ex L.R.
n.16/2006….                                                                                           euro     12.349,75
 (17.000,00 - 4.650,25 )
  11)Fondo di cui all'art.16 L.R. n.41/86 ..                                   Euro ..21.357,80.....
( 29.400,00 - 8.042,20 )

Totale risorse lett.k) al netto delle riduzioni di legge



                                                                                                                   Euro 45.476,13
( 62.600,00 - 17.123,87 )

     QUADRO RIASSUNTIVO RISORSE SPENDIBILI GIA' SOTTOPOSTE ALLA
RIDUZIONE ex circolare n.20  MEF-Dipartimento RGS . prot. n. 39875 del 08-05-2015
(Allegato1)
Risorse stabili ridotte                                                                         euro  71.332,85
Risorse variabili non soggette a riduzione                                         euro    6.127,77
Risorse lett.k) ridotte ( destinazione vincolata )                                euro  45.476,14
   TOTALE   E U R O                                      ......................           euro  122.936,76
VISTO, si approva
San Giovanni Gemini………………………
 Il Segretario comunale F.to Vasile Salvatore

Il Dirigente dell'Area finanziaria
 F.to ( Rag. Antonino Colletto )

Allegato "2" alla determina del Segretario Comunale n.272 del16/12/2015

COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI
( Prov. di Agrigento)

Oggetto: Fondo salario accessorio anno 2015 - Riduzioni operate anni 2011-2014 ai
                 sensi dell'art.9-comma 2 bis- D.L. 78/2010 convertito in legge 122/2010 -

PROSPETTO DI RAFFRONTO
Fondo  anno 2014 ( determina Segretario comunale n. 355/2014 )- Fondo anno 2015 -

Voce Importo - euro

Limite 2010  81.824,29



Importo fondo stabile 2014
(Costruito considerando tutte le voci
previste dalla normativa di riferimento
e con esclusione della RIA dei cessati
dal 2010)

 88.448,41

Riduzione per limite 2010 (
2011-2014)

 - 6.624,12 ( 7,48924 % ) *

Riduzione per cessazione di personale
(2011-2014)

-  10.595,83 ( 11,97967%) **

Totale decurtazione periodo 2011-2014 - 17.219,95

Totale riduzione permanente da operare
a partire dal 2015

Euro  17.219,95

Fondo stabile 2014           71.228,46
Fondo stabile 2015(Costruito
considerando tutte le voci previste dalla
normativa di riferimento e con
esclusione della RIA dei cessati dal
2010)

          88.552,80

Totale riduzione permanente da operare
a partire dal 2015

Euro  17.219,95

Fondo 2015             71.332,85
*     88.448,41:100=6.624,12:x%; X% = 7,48924
**  88448,41 : 100 = 10.595,83 : x % ; X% = 11,97967

Fondo variabile anno 2014 ( determina Segretario comunale n. 355/2014 ) -Fondo
variabile 2015 -

Voce Importo - euro

Importo fondo variabile 2014 non
soggetto a riduzione

5.826,97

Importo fondo variabile 2014 soggetto
a riduzione

87.955,00

Riduzione per limite 2010 - 6.587,16 ( 7,48924 % )  *
Riduzione per cessazione di personale - 10.536,72 ( 11,97967 %)  **



Totale riduzione permanente da operare
a partire dal 2015

Euro  17.123,89

Totale decurtazione           17.123,89
Fondo variabile 2014 ( al netto di euro
5.826,97 di  risorse variabili non
soggette a riduzione)

         70.831,11 (+ 5.826,97)

*     87.955,00:100= X: 7,48924 % ;  X = 6.587,16
**   87.955,00 : 100 = x : 11,97967 % ;  X = 10.536,72

Fondo variabile 2015 ex art.15 CCNL
01-04-99

            6.127,77

Fondo variabile ex lett.k)
Totale fondo variabile 2015
Riduzione permanente da operare a
partire dal 2015 Euro  17.123,89
Fondo variabile 2015

San Giovanni Gemini ...............................

 Il Dirigente dell'Area finanziaria

COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI
( Provincia di Agrigento )

Allegato" A" alla determina del Segretario comunale n.   272  del 16/12/2015

Oggetto : Fondo anno 2015 - Risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttività ex art. 15 del CCNL del 01-04-1999  ed ex art.4 -comma 2- del CCNL
del 05-10-2001 -RIA ed assegni ad personam dei dipendenti comunque cessati dal
servizio dal 01-01-2000 al 2010 -
 N.o.       Nominativo dipendente cessato                                 Importo RIA

1AlessiVincenzo Euro   1535,98



2CaraccioloVincenzo Euro     704,96
3MaitaGiuseppe Euro       43,63
4Panepinto Salvatore Euro   1066,39
5CacciatoVincenzo Euro   1422,11
6Zimbardo                      AngelaEuro     819,59
7Lupo                             NazarenoEuro     576,88
8Minafra                         GiuseppeEuro   1480,44
9Caracciolo                     GiuseppeEuro    2405,78
    Sub totale    Euro  10.055,76 (fondo storico RIA cessati 2000-2003)
  
 Pellitteri Carmelo (RIA + assegno ad personam )Euro  2.356,91
 La Corte NazarenoEuro  1.029,12
 Martorana MariaEuro     215,41
 Daddi Vincenzo Euro     984,36
 Barbasso FrancescoEuro  1.278,29
 Mancuso NazarenoEuro     931,97
 Di Grigoli NicolòEuro  1.201,72
 Lo Bello Antonino (02-04-1942 ) ass.ad personamEuro 55,31
 Sub totale Euro 8.053,09 (RIA cessati 2004-2009)
                   Totale complessivo  EuroEuro 18.108,85
  
N.B. = Si conferiscono al fondo le somme corrispondenti alla RIA dei cessati fino al
2010.

San Giovanni Gemini, lì ..........................

 F.to IL SEGRETARIO COMUNALE

COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI
( Provincia di Agrigento )

Allegato B) alla Determina del Segretario comunale n.272 del 16/12/2015
Oggetto : Fondo ex art.15 del CCNL del 01-04-1999 e successive modificazioni Anno
2015 - Quantificazione della spesa accessoria che si consolida negli anni successivi -.

Incidenza della spesa PEO 1999 , prevista per il 2014                  -  quadro 1) -

Spesa PEO 1999 attribuita per il  2000 (Determina S.C. n.207/2001 )Euro  32.171,46



Detrazione spesa quota PEO 1999 relativa al dipendente Alessi Vincenzo  in pensione
dal 31-10-2000                                                                              Euro       477,21

IDEM dipendente Panepinto Salvatore in pensione dal 22-01-2002Euro    281,43

IDEM dipendente  Cacciato Vincenzo  in pensione dal  01-01-2002 Euro    281,43
IDEM dipendente Zimbardo Angela in pensione dal 01-06-2002Euro    463,82

IDEM dipendente Lupo Nazareno in pensione dal 18-06-2002              Euro    563,97
IDEM dipendente Minafra Giuseppe, cessato il 23-11-2002             Euro     463,82
IDEM dipendente Caracciolo Giuseppe, in pensione dal 01-01-2003 Euro  1.844,10
Detrazione spesa PEO  dipendente Varsalona Filomena  ( Progressione verticale alla
Cat. B  dal 01-03-2002 )                                                                               Euro
223,80
Dipendente Russotto Maria  ( IDEM come sopra )                         Euro        223,80

Dipendente Napoli Anna Maria ( IDEM come sopra )Euro        223,80
Detrazione spesa PEO dipendente Traina Carmela ( progressione verticale alla Cat. C

dal 01-03-2002 )Euro        563,97
Dipendente Mangiapane M. Giuseppa ( IDEM come sopra )Euro        563,97
Dipendente Lo Bello Giuseppa  ( IDEM come sopra )Euro         563,97

Dipendente Narisi V. Concetta ( inquadramento in D1 con  Determina del Direttore
generale n. 98/2003 )Euro        463,82

        5 Ausiliari Asilo Nido ( P.V. alla Cat. B1  dal 29-12-2003 )
  5 x Euro 223,80 = Euro 1119Euro      1.119,00

Dipendente Lo Scrudato Alfonso ( idem alla Cat. C )Euro       299,89
Dipendente  Barbasso Francesco ( idem alla Cat. C )Euro         306,04

Dipendenti Tagliareni Egidio e Scrudato Carmela
( idem alla Cat. D1 ) …Euro 447,60 x 2   = Euro 895,2Euro         895,20

Dipendenti Virga Marta, Miceli F.sco, Caracciolo Carmela, Militello Giuseppe, Minafra
Renato  ( idem alla Cat. D1 )

…..  5 x Euro 463,82   = Euro 2.319,1Euro       2.319,10
Dipendente Martorana Andreina ( Idem alla Cat. D3 )Euro       1.844,10

Dipendente Pellitteri Carmelo ( in pensione dal  27-07-2004 )Euro         969,60
Dipendente La Corte Nazareno ( in pensione dal  14-12-2004 )Euro       563,97
Dipendente Virga Mario  ( P.V. alla Cat. D1 dal 29-12-2003) Euro       447,60
Dipendente Martorana Maria ( in pensione dal 01-11-2006 ) Euro     447,60

Dipendente Daddi Vincenzo ( in pensione dal 01-01-2007 )                     Euro     281,43

Dipendente Mancuso Nazareno ( in pensione dal 01-01-2009 )           Euro       281,43
Dipendente Di Grigoli Nicolò ( in pensione dal 01-01-2009 )                  Euro     281,43

Dipendente Lo Bello Giuseppa (pens. dal 01.4-2010 )



ha restituito
Euro     281,43

Dipendente Catarella M. Carmela (in pensione dal 11-01-2010 )    euro 1.844,10
Dipendente La Greca Vito ( in pensione dal 01-10-2010 )   Euro 1.844,10

Dipendente Militello Carmelo ( in pensione dal 06-05-2010 )   Euro 306,04
Dipendente Virga Marta ( pensione dal 02-01-2012 )       Euro 463,82

Dipendente Compilati A.na ( pensione dal 01-08-2012 ) -12/12                 Euro 463,82
Dipendente Militello Giuseppe ( pensione dal 01-08-2012)-12/12 Euro 463,82

Dipendente Minafra Armando ( pensione dal 01-09-2013 )                        Euro  248,42
Dipendente Li Crapi Carmelo
=======
Dipendente Scrudato Giovanni
======= Dipendente Alongi Contardo
Euro 447,60
Dipendente Lupo Carmelo                                                                                   Euro
463,82
                                         Sub totale                                         Euro    8.366,62

Incidenza della  spesa PEO 2000, prevista per il 2015            - quadro 2) -

Spesa PEO 2000 attribuita per il 2000 ( Det.S.C. n. 400/2001 )Euro 24.542,23
Detrazione quota dipendente Alessi Vincenzo in pensione dal 31-10-2000

Euro      207,01

IDEM dipendente Panepinto Salvatore in pensione dal 22-01-2002Euro     279,75

IDEM dipendente Cacciato Vincenzo in pensione dal 01-01-2002Euro     279,75

 IDEM dipendente Zimbardo Angela in pensione dal 01-06-2002Euro      615,44
 IDEM dipendente Lupo Nazareno, in pensione dal 18-06-2002             Euro      248,42

 IDEM dipendente Minafra Giuseppe, cessato il 23-11-2003Euro      615,44
 IDEM dipendente Caracciolo Giuseppe, in pensione dal 01-01-2003  Euro      =====
 IDEM dipendente Russotto Maria ( P.V. alla Cat. B dal 01-03-2002 )Euro      281,43

 IDEM dipendente Varsalona Filomena ( come sopra )Euro      281,43
 IDEM dipendente Napoli A.Maria       ( come sopra )Euro      281,43

 IDEM dipendente Traina Carmela ( P.V. alla cat. C dal 01-03-2002 )Euro      248,42
 IIDEM dipendente Mangiapane M. Giuseppa   ( come sopra )Euro      248,42
 IDEM dipendente Lo Bello Giuseppa                 ( come sopra )Euro      248,42

 IDEM dipendente Narisi V. Concetta ( inquadramento in D1
 con Determina del Direttore generale n.98 del 09-05-2003 )              Euro     615,44
IDEM n. 5 ausiliari dell'Asilo Nido  ( P.V. alla Cat. B1



dal 29-12-2003  … 5 x Euro 281,43   = Euro 1.407,15 )                       Euro    1.407,15
IDEM dipendente Lo Scrudato Alfonso
 ( P.V. alla Cat. C dal 29-12-2003 )                                                         Euro       563,97
IDEM dipendente Barbasso Francesco  ( P.V. alla Cat. C dal 29-12-2003 )

                                                                                                                         Euro
335,70

IDEM dipendenti Tagliareni E. e Scrudato Carmela ( P.V. alla Cat.
D1 dal 29-12-2003   …..2  x Euro 463,82  = Euro 927, 64  )                        Euro
927,64
IDEM dipendenti Virga Marta,Miceli Francesco,Caracciolo Carmela, Militello Giuseppe
e Minafra Renato (P.V. alla Cat.D1 dal 29-12-2003 … 5 x Euro 615,44 = Euro 3077,2 )

Euro      3.077,20
Dipendente Pellitteri Carmelo ( pensione dal 27-07-2004 )Euro       1.118,99
Dipendente La Corte Nazareno ( pensione dal 14-12-2004 )Euro         248,42
Dipendente Virga Mario ( P.V. alla Cat.D1 dal 29-12-2003 )Euro         463,82
Dipendente Martorana Maria ( pensione dal 01-11-2006 )Euro         428,14

Dipendente Daddi Vincenzo  ( pensione dal 01-01-2007 )                    Euro         258,23
Dipendente Mancuso Nazareno( pensione dal 01-01-2009                  Euro         258,23
Dipendente Di Grigoli Nicolò (pensione dal 01-01-2009 )                   Euro         258,23
Dipendente Lo Bello Giuseppa (pens. dal 01-04-2010)
-ha già restituito
=========
Dipendente Catarella M.Carmela ( pens. dal 11-01-2010 )                  =========
Dipendente Militello Carmelo ( pens. dal 06-05-2010 )                          Euro       335,70
Dipendente Virga Marta ( pens. dal 02-01-2012)                                     Euro    615,44
Dipendente Compilati A.na ( pens. dal 01-08-2012 - 12/12)            Euro     615,44
Dipendente Militello G.ppe ( pens. dal 01-08-2012 -12/12 )          Euro      615,44
Dipendente Minafra Armando                                                            Euro    282,50
Dipendente Li Crapi Carmelo                                                                                =====

Dipendente Scrudato Giovanni                                                                            =====
Dipendente Lupo Carmelo                                                                                   Euro

615,44
Dipendente Alongi Contardo                                                                       Euro 463,82

                              Sub totaleEuro     7.201,93

Incidenza della spesa PEO 2003 prevista per il 2015                     - quadro 3 ) -

Spesa PEO 2003 ( Determina S.C. -D.G. n. 223/2004)Euro 16.111,11
Detrazione  quota Peo 2003 dipendente La Corte N.
 in pensione dal 14-12-2004                                                                     Euro      338,20



Detrazione quota peo 2003 dal 1-1-2003 al 28-12-2003  dipendente Martorana Andreina
( p.v. da d1 a d3 dal 29-12-2003 e p.o. da d3 a d4 dal 29-12-2003 con immediato
riassorbimento della differenza fra il trattamento economico di d4 in godimento e quello
di d3 )                                                                      Euro  1.117,18
Detrazione quota peo 2003 dipendente Martorana Maria                        Euro    701,44

Detrazione quota peo 2003 dipendente Lo Bello G.ppa
Euro    502,345

Detrazione quota peo 2003 dipendente Catarella M. Carmela             Euro  1.126,26
IDEM La Greca Vito                                                                                 Euro 1.126,26
Detrazione dipendente Minafra Armando                                               Euro    362,69
Detrazione dipendente  Reina Li Crapi Carmelo                     =========                                   
Detrazione dipendente Scrudato Giovanni
=========
Dipendente Alongi Contardo                                                                     Euro 701,44

                                    Sub totaleEuro 10.135,30

Incidenza della spesa PEO 2004 prevista per il 2015                     - quadro 4)  -
Spesa PEO 2004 ( determina S.C. - D.G. n. 101/2005) ,
 riveduta alla luce della delibera G.M. n…113/2005…..                     Euro  45.291,32
Detrazione quota peo 2004 dipendente La Corte
Nazareno in pensione dal 14-12-2004                                          Euro           347,58

IDEM dipendente Pellitteri Carmelo in pensione dal 27-07-2004Euro      881,22
IDEM dipendente Martorana Maria in pensione dal 01-11-2006Euro     742,31

IDEM dipendente Daddi Vincenzo in pensione dal 01-01-2007                Euro     336,47

IDEM dipendente Barbasso Francesco in pens. dal 01-10-2007           Euro      502,35

IDEM dipendente Mancuso Nazareno (,in pensione dal 01-01-2009   Euro     336,47

IDEM dipendente Di Grigoli Nicolò ( in pensione dal 01-01-2009        Euro     336,47

IDEM dipendente Vicari Maria ( P.V. alla Cat. C nell'anno 2008 )Euro      310,81
Detrazione quota peo 2003 dipendente Lo Bello Antonino               Euro     288,93
Detrazione quota peo 2003 dipendente Lo Bello G.ppa                         Euro   548,08

Detrazione quota peo 2003 dipendente Catarella M. Carmela             Euro     1.227,53
IDEM Militello Carmelo                                                                               Euro 434,66
IDEM la Greca Vito                                                                                  Euro 1.227,53
IDEM Virga Marta                                                                             Euro 1.123,62
IDEM Militello Giuseppe -12/12                                                         Euro 1.123,62
IDEM Compilati A.na - 12/12                                                                   Euro 742,31
IDEM Minafra Armando                                                                            Euro  434,66



IDEM Scrudato Giovanni                                                                          Euro 237,66

IDEM Reina Li Crapi Carmelo                                                                               ======
IDEM dipendente Lupo Carmelo                                                               Euro 742,31
IDEM dipendente Alongi Contardo                                                           Euro 742,31
Sub totale                                                                     Euro 32.624,42

Incidenza della spesa PEO 2005 prevista per il 2015                     - quadro 4 bis )  -

Spesa PEO 2005 ( determina S.C. - D.G. n. 94/2006) , riveduta alla luce della delibera
G.M. n…113/2005..Euro  39.523,32

Detrazione quota peo 2005 dipendente Barbasso F.sco
,in pensione dal 01-10-2007                                                                     Euro   548,08

IDEM dipendente Vicari Maria ( P.V. alla Cat. C nell'anno 2008 )            Euro
599,85

IDEM dipendente Lo Bello A.no ( pensione dal 01-10-2009 )                Euro      338,20

IDEM dipendente Catarella M. C. ( pens. dal 11-01-2010)        Euro   1.510,67

IDEM dipendente Lo Bello Giuseppa ( pens. dal 01-04-2010 )     Euro     701,44

IDEM La Greca Vito                                                                             Euro 1.510,67
IDEM Virga Marta ( pens. dal 02-01-2012 )                                              Euro 1.952,64
 IDEM Militello Giuseppe ( pens. dal 01-08-2012) 12/12                         Euro 1.952,64

IDEM Minafra Armando
IDEM Scrudato Giovanni                                                                         Euro     312,14

IDEM Reina Li Crapi Carmelo                                                       =========                                                                                                                                                                     

Sub totale                                                                    Euro 30.096,99

 Incidenza spesa per classificazione tabella c) allegata al CCNL del 31-03-1999 - anno
2015 -                                                                              - quadro 5  -

Incidenza ex LED anno 1999                                                             Euro   16.218,81
Detrazione quote LED dipendenti cessati al 31-12.2000



- Scrudato Antonino,in pensione dal 01-10-1999                             Euro        981,27

- Alessi Vincenzo, in pensione dal 31-10-2000                              Euro       276,82

- Caracciolo Vincenzo in pensione dal 08-10-2001                             Euro       344,30

- Panepinto Salvatore in pensione dal 22-01-2002                                Euro       206,58

- Cacciato Vincenzo in pensione dal 01-01-2002                            Euro       206,58

- Zimbardo Angela, in pensione dal 01-06-2002                             Euro       413,17
- Lupo Nazareno, in pensione dal 18-06-2002                             Euro      276,83
- Minafra Giuseppe,  cessato dal 23-11-2002                                       Euro      413,17
- Caracciolo Giuseppe, in pensione dal 01-01-2003                             Euro      981,27
- Traina Carmela.   ( P.V. alla Cat. C dal 01-03-2002 )                       Euro      276,82
- Mangiapane M. Giuseppa       ( idem come sopra )                           Euro      276,82
- Lo Bello Giuseppa                  ( idem come sopra )                           Euro      276,82
- Narisi Concetta ( inquadramento in D1 con Determina
 del Direttore generale n.98 del 09-05-2003 )                                     Euro      413,17
- Martorana Andreina ( P.V. alla Cat. D3 dal 29-12-2003 )     Euro      981,27
-      Minafra Renato, Militello Giuseppe,Caracciolo
Carmela,Miceli Francesco e Virga Marta  ( P.V. alla Cat. D1
dal 29-12-2003 )-      …. 5 x Euro 413,17  = Euro 2065,85              Euro   2.065,85
- Idem  Barbasso Francesco ( P.V.  alla Cat. C dal 29-12-2003 )      Euro     229,31
Dipendente Pellitteri Carmelo  ( pensione dal 27-07-2004 )   ==========
Dipendente La Corte Nazareno ( pensione dal 14-12-2004 )   Euro     276,82
Dipendente Martorana Maria in pensione dal 01-11-2006             Euro     ======
Dipendente Daddi Vincenzo in pensione dal 01-01-2007               Euro    206,58
Dipendente Mancuso Nazareno in pensione dal 01-01-2009          Euro    206,58
Dipendente Di Grigoli Nicolò in pensione dal 01-01-2009             Euro    206,58
Dipendente Catarella M. Carmela in pensione dal 11-01-2010       Euro    981,27
Dipendente La Greca Vito                                                                Euro   981,27
Dipendente Militello Carmelo                                                               Euro  229,31
Dipendente Virga Marta                                                                          Euro  413,17
Dipendente Militello G.ppe (12/12 )                                                       Euro 413,17
Dipendente Compilati A.na "                                                               Euro 413,17
Dipendente Lupo Carmelo                                                                       Euro 413,17

                                                          sub         totale  Euro   2.857,67

  San Giovanni Gemini ..................................



 Il Segretario comunale
 F.to ( dr. Salvatore Vasile )

Allegato …C… alla Determina del Segretario comunale n. 272  del 16/12/2015

 Oggetto : Fondo ex art.15 CCNL del 01-04-1999 e  artt. 31,32 e 33 del CCNL del
22-01-2004 - Quantificazione indennità di comparto - anno 2015 -.

CAT.DIPENDENTESPETTANTE PER CATEGORIANote 
     
A )    Munì   Tommaso29,31 x 12 = 351,72  
     

  Sub totale     euro       351,72  
 Accardo Vincenzo 29,31 x 12= 351,72  
 Amormino Antonino 29,31 x 12= 351,72  
 Barone Rocco 29,31 x 12= 351,72  
 Bongiovanni  Giuseppe29,31 x 12= 351,72  
 Bongiovanni Salvatore29,31 x 12= 351,72  
 Callari M. Giuseppe29,31 x 12= 351,72  



 Cordaro F.Paolo 29,31 x 12= 351,72  
 Giambrone Vito 29,31 x 12= 351,72  
 Laiosa Maurizio 29,31 x 12= 351,72  
 Lombino Michele29,31 x 12= 351,72  
 Miceli Paolo29,31 x 12= 351,72  
 Russotto Francesco29,31 x 12= 351,72  
 Scibetta Vito29,31 x 12= 351,72  
 Scrudato Giovanni==========   
Carta Carmelo19,54 x 12 = 234,48
Narisi V. Giuseppe19,54 x 12 = 234,48
Petruzzella Pasquale19,54 x 12 = 234,48
Nugara Silvana19,54 x 12 = 234,48
Spatola Vincenza19,54 x 12 = 234,48
Galeone Salvatore19,54 x 12 = 234,48

  Sub totale                    5.979,24  
     
BSaccomanno Pietro35,58 x 12 = 426,96  
 Lo SardoTeresa35,58 x 12 = 426,96  
 Scrudato Giuseppe35,58 x 12 = 426,96  
 La Rocca G.na35,58 x 12 = 426,96  
Manetta Antonino               426,96:36x24= 284,64
    
 Minafra Armandopensione   
      

  Sub totale                1.992,48   
      
CCalarca Rosalia41,46 x 12 = 497,52   
 Chillura Rita41,46 x 12 = 497,52   
 Di Marco Severina41,46 x 12 = 497,52  
 Margagliotta Maria41,46 x 12 = 497,52  
 Vicari Maria41,46 x 12 = 497,52  
 Napoli Loredana41,46 x 12 = 497,52  
 Saporita A. Ausilia41,46 x 12 = 497,52  
 Reina Carmela41,46 x 12 = 497,52  
 Zimbardo Marisa41,46 x 12 = 497,52  
 Zimbardo Rosalia41,46 x 12 = 497,52  
 Compilati F.sco41,46 x 12 = 497,52  
 Napoli A.no41,46 x 12 = 497,52  
 
 Zaccone Giuseppe41,46 x 12 = 497,52  

  Sub totale              6.467,76  



 Curto A.41,46 x 12 = 497,52  
 Tagliareni M. G.41,46 x 12 = 497,52  
 Federico G.ppe41,46 x 12 = 497,52  
 Compilati M. F.sca41,46 x 12 = 497,52  
 Russotto Maria41,46 x 12 = 497,52  
 Varsalona Filomena41,46 x 12 = 497,52  
 Napoli A. Maria41,46 x 12 = 497,52  
 Lo Scrudato Alfonso 41,46 x 12 = 497,52  

  Sub totale              3.980,16  
     
DMartorana Andreina46,95 x 12 = 563,40  
 Curto Maria Carmela46,95 x 12 = 563,40  
 Narisi V.Concetta46,95 x 12 = 563,40  
 Traina Carmela46,95 x 12 = 563,40  
 Mangiapane M. G.ppa46,95 x 12 = 563,40  
 Tagliareni Egidio46,95 x 12 = 563,40  
 Scrudato Carmela46,95 x 12 = 563,40  
 Virga Mario46,95 x 12 = 563,40  
 Miceli Francesco46,95 x 12 = 563,40  
 Caracciolo Carmela46,95 x 12 = 563,40  
 Minafra Renato46,95 x 12 = 563,40  
 Gagliano Miryam46,95 x 12 = 563,40  
 Lombino Lucia563,40:36x24 = 375,60   
     

  Sub totale                  7.136,40  
     

 Totale comparto 2015Euro                        25.907,76  

San Giovanni Gemini .............................
F.to Il Segretario comunale



COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI
(Prov. di Agrigento)

Oggetto: Circolare n. 20 del MEF - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
                 Stato -  in data 08-05-2015 pubblicata il 28-07-2015 -  Costituzione del
                fondo salario accessorio per l'anno 2015- CERTIFICAZIONE -

IL REVISORE DEI CONTI
VISTA la circolare n.20 del 08-05-2015, in oggetto;
VISTA la determinazione del Segretario comunale n.  355/2014 con la quale è stato
costituito il fondo salario accessorio del personale per l'anno 2014;
CHE dal predetto atto risulta che gli importi portati in detrazione, generati per l'anno
2014 secondo le indicazioni fornite dalle circolari del MEF -Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato n. 12/2011,n.25/2012 e n. 15/2014  sono :
Euro 13.211,29 Per limite 2010 Parte stabile e variabile
Euro 21.132,55 Per cessazione di

personale
Parte stabile e variabile



totale decurtazione  fondo 2014  ....     euro  34.343,83
così distinti
Euro 6.624,12 Per limite 2010 Parte stabile
Euro 10.595,83 Per riduzione di personale Parte  stabile
Euro  6.587,16 Per limite 2010 Parte variabile
Euro 10.536,72 Per riduzione di personale Parte variabile

totale euro                                         ...      34.343,83

C E R T I F I C A
che la decurtazione permanente da operare a partire dall'anno 2015 sul fondo salario
accessorio, come prevista dall'art.1-comma 456- della legge 147/20134, ammonta a euro
34.343,83, di cui euro 17.219,95 per la parte stabile e euro 17.123,89 per la parte
variabile.

San Giovanni Gemini ....16-12-2015.....

F.to: Il Revisore dei Conti
( Rag. Vincenzo Traina )

F.to VASILE SALVATORE



___________________________________________________________________________________

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

IL SEGRETARIO COMUNALE

CERTIFICA

Che la presente determinazione è stata pubblicata all'Albo On Line al n°                1018  per 15 giorni

consecutivi dal                       17-12-2015 al 01-01-2016

Lì  02-01-2016

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE
LO SCRUDATO ALFONSO VASILE SALVATORE


