Allegato 1
MODULO PER LA SEGNALAZIONE DI CONDOTTE ILLECITE

(c.d. Whistleblowing)

NOME E COGNOME DEL SEGNALANTE

QUALIFICA O POSIZIONE PROFESSIONALE

SEDE DI SERVIZIO

TEL.

E-MAIL

DATA/PERIODO IN CUI SI E’ VERIFICATO IL FATTO

LUOGO IN CUI SI E’ VERIFICATO IL FATTO

DESCRIZIONE DEL FATTO (
CONDOTTA ED EVENTO)

AUTORE/ DEL FATTO

ALTRI EVENTUALI SOGGETTI A CONOSCENZADEL
FATTO E/O IN GRADO DI RIFERIRE SUL MEDESIMO

EVENTUALI  ALLEGATI A SOSTEGNO DELLA
SEGNALAZIONE

Luogo, data e firma

N.B. La segnalazione puo essere presentata con una delle modalita descritte nel regolamento per
I'attuazione degli adempimenti e delle misure di tutela del dipendente che segnala illeciti, sinteticamente
qui di seguito riportate:

a) mediante invio all’'indirizzo di posta elettronica segretario@pec.comune.sangiovannigemini.ag.it

b) a mezzo del servizio postale o tramite posta interna;



mailto:segretario@pec.comune.sangiovannigemini.ag.it

c) verbalmente mediante dichiarazione rilasciata al responsabile per la prevenzione della corruzione.



